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Chi sono

Monica Guizzardi

Esperta di processi di comunicazione, pubbliche
relazioni e gestione eventi.

Lavoro al Consorzio ARCA in qualita di brand
strategist, supportando giovani imprenditori
nella definizione del piano di comunicazione del
loro prodotto /servizio.

Sono Life Coach AICP.




Cos’e il personal branding

——

“E’ 1l processo per id icaresColtivare e

comunicare nella m )il efficace possibile

la ragione per cut u te; un datore di
lavoro o un partner dovrebbero

sceglierti.? v’
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CHI SIAMO

Il Consorzio ARCA,

costituito nel 2003, € un
partenariato tra I'Universita
di Palermo e i Consorzi
Universitari di Agrigento,
Trapani e Caltanissetta.

D



COSA FACCIAMO

Incubazione d’'impresa

Trasferimento tecnologico e
sviluppo di nuovi prodotti per
PMI e reti di imprese

Gestione di programmi di
Innovazione territoriale
connessi alla promozione nella
cultura imprenditoriale

Cooperazione trasnazionale

D




Perche e
importante

« Consente di condividere la tua storia,
i tuoi valori e le tue competenze
con gli altri

- Ti aiuta a generare empatia e fiducia
e a differenziarti sul tuo mercato

o Costruisce la tua autorevolezza nel
tuo settore e ti aiuta nella
generazione di contatti
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Da dove partire per creare il
tuo Personal Brand?



Pensate al momento in cui vi proponete c
esperto/professionista

Adesso immaginate due persone che stanno
parlando.

Uno dei due cerca un esperto/professionista e
chiede all’amico se ne conosce uno bravo.
L’altro fa il tuo nome aggiungendo:

“Te le consiglio perchee ....... ”



1. Stabilisci chi sel e
cosa e importante
per te!

1. Chi sei? Qual € la tua storia?

2. Quali sono i tuoi obiettivi professionali e
non?

3. Cosa sai fare?

4. A chi vuoi rivolgerti?

5. Quali sono i tuoi super-poteri?

6. Perché il tuo pubblico (datore di lavoro,
clienti, partner) dovrebbero scegliere te?

7..Qual ¢ la tua missione? I tuoi valori? Le
tue passioni?




Esercitazione:

Prendiamoci 10 minuti
per provare a definire i
7 punti su di noi




Le caratteristiche ¢

hiaveidi un PERSONAL
BRAND forte e

VISIBILITA (la tua rete di interesse o i clienti sanno che esisti?)
UNICITA (cosa fai meglio degli altri, tanto da spingere le
persone a dire ‘ti consiglio di andare dal coach......per questo
tipo di ....°)

CREDIBILITA (le persone percepiscono che sei vero e credibile?)

RILEVANZA (quale sono i benefici nello sceglierti? Sono benefici
rilevanti sul mercato?)

RELAZIONE (le persone sentono un legame emotivo o Si
riconoscono in te e nella filosofia del tuo servizio?)




2, Crea la tua
nicchia

Instaura un dialogo costruttivo con le
persone a cui vuoi rivolgerti (partner,
potenziali clienti, colleghi,
dipendenti di aziende di tuo
interesse) attraverso i social network.
Condividi le tue risorse, chiedi
pareri e confrontati. Questo ti
aiutera a creare una tua
“community”, a stringere una rete
di relazioni con altre persone nel tuo
settore.







Come LinkedIn puo aiutarti?



LinkedIn e il pit importante
social network dedicato al
mondo del lavoro.

« 575 milioni di utenti nel mondo

- 12 milioni in Italia

« 40% fa accesso ogni giorno

« oltre 17.000 offerte lavorative
proposte ogni mese.



candidati




GQ.gle Simona sunsen
I1 tuo profilo
LinkedIn e
solitamente tra i L

primi risultati Simona Sunseri: la maternita negli States, il ritorno e oggi |

do G 1 19 dic 2019 — Simona Sunseri: la maternita negli States, il ritorno e oggi la mega «

2 Tutti @ Notizie [ Immagini [ Video @ Maps ! Altro Impo:

Circa 316.000 risultati (0,49 secondi)

quando qualcuno
fa una ricerca con
"tuo nome e
cognome”

it.linkedin.com » simona-sunseri-705a6a71

Simona Sunseri - Founder - Palermo Mamme | LinkedIn
Simona Sunseri | Palermo, Sicilia, Italia | Founder of Palermo Mamme | 500+ colle:

Palermo, Sicilia, Italia - Founder - Palermo Mamme

twitter.com » simonasuns ~
Simona Sunseri (@SimonaSuns) | Twitter

@ The latest Tweets from Simona Sunseri (@SimonaSuns). Account Manager @wep
Palermo, Italy.







6 consigli per un profilo
LinkedIn che siI faccla notare



A cosa serve una

Una pagina profilo LinkedIn ben costruita ti aiuter

ricevere piu visite e richieste di collegamen .‘ s R
Head of Growih @oartybind | Co-Founder iInvY
(Mg 1 L
da parte di professionisti nel tuo settore, potenziali o e
Open 1o job opportunitios
| | | | | Sue all dutads
clienti o recruiter d’azienda. nors
@ Only recruiter

fa

ng for @ react developer avoiavie :o X e
ec-startup gonus fof expetience ! o
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1. Impostazioni
Principali

Il primo passo per essere trovati consiste nella

corretta impostazione dei seguenti parametri:

1. Rendi il tuo profilo pubblicamente visibile

2. Attiva il pulsante “Pubblico”per permettere al tuo
profilo di apparire anche come risultato sui motori di ricerca
come Google o Bing quando viene cercato il tuo nome e
cognome

3. Assicurati di attivare i pulsanti accanto alle
informazioni che vuoi rendere pubbliche.

4. Collega i tuoi account email, personali e lavorativi, per
invitare tutte le persone con cui hai collaborato nel
corso degli anni a connettersi con te su LinkedIn.

Modifica visibilita
Puol controllare 'aspetto del tue protlio per
gil utentl che non hanno effettuato i'accesse a
Linkedin. | imitt che impost qui intlulscona su
come Il 1wo profilo viene visualizzato nel
motori gl ricerca, | badge del profilo ¢ | servizl
consentiti come Outlook
Se hai aggluno una scheda creatore dl
Linkedin al tuc protilo, la funzionalita verra
rimossa dal tuo profilo se deselezion|
Pubblice o nasocond| fota, sommario, rieplogo
o articoll o attivita.,

Por saperne ol phu

Visibilita del tuo
profilo pubblico

Elementi di basze (obbligatorio)

Foto del profila

© collegamaen
Jtenti Lin
Contano diretto CC

Foto di stondo

Riegpilogo

Artizoli e attivita

Esperienza attuale

Dottagli

Esperienza

precedente




2. Scegli una foto adi\tta

La prima impressione conta, anche su LinkedIn

Avere una foto profilo aumenta la visibilita d
di 11 volte. Non mettere alcuna foto puo gen
al 40% di mancati accessi alla tua paginaet

poca fiducia.
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#1
L’irriconoscibile

La foto deve consentire a chi sta cercando profili

come il tuo di farti riconoscere.

No, quindi, a foto da lontano, con una scarsa
messa a fuoco, sgranate e in cui, in generale,
non siano chiaramente riconoscibili i lineamenti del

tuo viso:




#2
Forever Young

Scegli una foto che identifichi la tua
immagine attuale per trasmettere

una maggiore credibilita.

No, quindi, a foto “effetto anni 70”, del
matrimonio o quelle in cui eravamo nei
nostri “anni migliori”, per quanto li

rimpiangiamo!




#3
I’amante dei cuccioli

Per quanto tu possa essere affezionato al
tuo animale domestico, non e sulla sfera
emozionale che devi puntare su
LinkedIn. Quindi, no a foto che ti

ritraggono abbracciata al tuo cane o gatto.

A meno che tu non sia una veterinaria...




#4
La stra-figa

Ognuna di noi con Photoshop puo essere la

versione migliore di se stessa.

Tuttavia se il tuo obiettivo € quello di
instaurare delle relazioni professionali, lascia

stare le foto “rimorchio-facile”.




#5
La fuori-luogo

Se vuoi essere valutata come una
professionista, niente foto di famiglia,
scatti delle tue ultime vacanze o che
ti ritraggano con un abbigliamento che si
allontani da quello che utilizzeresti in

ufficio o quando incontri un cliente.




La foto perfetta

La foto perfetta deve ritrarti a mezzo busto, su
uno sfondo neutro e preferibilmente

sorridente.

Deve essere di alta qualita, per cui attenzione alla
risoluzione che deve essere sufficientemente ampia

affinché non sgrani.

Il minimo richiesto da Linkedin ¢ 180x180 ma
I'ideale sarebbe 960x960 mantenendo il rapporto

1:1.




L’immagine di
copertina

Non trascurare lo spazio di
copertina dietro la tua foto: e il
modo piu veloce per far capire a chi
vede il tuo profilo dove lavori, qual e
la tua principale area di
competenza o qual ¢ la tua

filosofia/motto professionale.

INFORMATION
TECHNOLOGY
RECRUITMENT

EXPERTS.

e hp

Techyon

Fabio‘a Pipitone I b m = Techyon Italia
Information Technology Recruitment Expert | Business % Université catholique de
Specialist presso Techyon Lille

Milano, Lombardia, Italia - 500+ collegamenti -

oy

DIGITAL MARKETING COL BOTTO

Marilisa Bombonato - 1° ® »
Content Strategist | Digital Marketing Consultant | Co-

Founder @Arkethype

Genova, Liguria, ltalia « 500+ collegamenti .

Informazioni di contatto



3. Pensa bene alla
tua Headline

E’ la descrizione di 120 caratteri che
compare sotto il tuo nome e che
esprime la tua professionalita. Si
tratta della prima cosa che legge chi ti
trova tra i risultati di ricerca.

La headline del profilo ha 'obiettivo di
creare curiosita in chi ti trova e
incentivarlo a volerne sapere di piu su
di te.

- B ome
Collegamenti ~ Localita « Azienda attuale ~

Circa 1.440.000 nsultati

Giorgia Magri « 2°
Architetto
Pa

é

lermo

a2 Cosimo Amato, Roberto Pipitone e altri 13 collegamenti condivisi

Angelica Agnello - 2-

Architetto presso Studio Agnello & Associati

arermao
Attuzle: Architetto presso Studic Agnelio e Assocziat

;: lucia vesco, Alessandro Lucido 2 altri 14 collagamenti condivisi

Marianna Buzzetta . 2-
Architetto
| o

alla professione di architetto & da quaich

as Cosimo Amato, Roberte Pipitone & altri 5 collegamenti condivisi

' Antonella Serio . 2*
~ Architetto

Palermo

., . : M
st Leonardo Marzorati, Morris Ambrosiano e altri 7 colleg”

Eleonora Todaro . 2¢
Architetto progettista presso Studio Tribuna
Palermao

Attusle; Architetto progettista presso Studio Arch. Tril

&2 Cosimo Amato, Renato Bardi = un altro collegame



3.1 Gli errori da
evitare

1. Nessuna cura nella scelta delle
parole chiave. Le parole chiave sono
quelle che aiutano i recruiter o i potenziali
clienti a trovarti

2. Definizione della propria
professionalita banale e noiosa o,
peggio ancora, troppo generica (es.
imprenditore presso se stesso) o assente
(in cerca di lavoro)

]

Iscriviti per collegarti

IN CERCA DI LAVORO

Lucca, Toscana, Italia - 500+ collegamenti -

Informazioni di contatto

in proprio

Istituto Tecnico per g
Genga




“Non dichiarare le tue debolezze, esponi 1 tuoi punti di
forza. Set un insieme di competenze e di talenti
unico. Piuttosto che aspettare che qualcuno noti che
sei disponibile e sul mercato, renditi proattivo
cercando tu stesso lavoro per meta della giornata, e nel
resto del tempo, impara nuove abilita”

Bruce Kasanoff, celebre ghostwriter americano



3.2 Scegli lo stile di Headline

piu adatto a te

Cliente-centrico

Se vuoi indurre potenziali clienti a
visitare il tuo profilo. L’ideale per i
libero professionisti.

Mission-centrico

Se stai costruendo la tua
attivita/azienda e vuoi far conoscere
la tua visione

Ego-centrico

Se hai un personal brand gia ben sviluppato o
sei un influencer nel tuo settore

Keyword-centrico

Se vuoi far conoscere le tue competenze
ai recruiter d’azienda



Headline cliente-
centrico

Collegati l:/ B Messaggio ‘:l I Altro... )

ORI : . ‘1 rico Giubertoni - 2° @ [} CosmeticeMarketig -
L’obiettivo e quello di attrarre i potenziali _ Marketing Digitale...

Aiuto Te Tmprese cosmetiche a struttare Il digital marketing Universita degli Studi di

0 0 o . come leva strategica per conquistare il consumatore finale 4 Torino
clienti al tuo profilo. Pertanto, devi far capire (Trilingue EN - FR - IT)

Novara, Piemonte, Italia - 500+ collegamenti -

fin da subito che tu sei la persona che puo

risolvere al meglio i loro problemi.

Struttura tipica:

Aiuto [target] a fare [quale | (o

e s o feone i |
o e Ailto le Persone a far Crescere il Proprio Business
lO alutl] insegnando le Strategie e le Tecniche dell'Infomarketing.
Dubai, Emirati Arabi Uniti - 500+ collegamenti -

Informazioni di contatto




Headline Keyword-

centrico S aMgg

La maggior parte delle ricerche su LinkedIn Lara Spadini - 2° N cuca o mess

Social Media Manager | Specialista Marketing Digjtale |

Vendite e marketing | Commerciale estero |

vengono fatte per trovare delle persone OFaiasAoR Evart | Asisteinte
Verona, Veneto, Italia - 500+ collegamenti -

con competenze specifiche (es. designer,

sviluppatore web, account)

In questo caso occorre specificare per
bene nella headline qual € la competenza
che piu ti identifica e con cui vuoi essere

ricercato‘ Head of Markgﬁng & Communications gt
@Pharmap/Digital and Product Marketing/ Brand

Positioning Specialist




4. Scrivi un buon
riepilogo

E’ la descrizione che si trova nella sezione
informazioni, subito dopo I’headline.

Rappresenta “il biglietto da visita” con
cui ci presentiamo al nostro target obiettivo
e deve riportare chi siamo, cosa
facciamo e come possiamo essere utili
ai nostri potenziali clienti o aziende a cui

vogliamo rivolgerci.

s

DIGITAL MARKETING COL 80770

Marilisa Bombonato - 1 ® Arkotnype
Content szrategls: ! Digital Marketing Consultant | Co- @) 7AG innovation Schoal
Founder @Arkethype

Genava, Liguna, Italia « 500+ collegamenti

Informazioni di contatto

Servizi otferti

Marketing sul socal media, Content Marketing, Gestione di contenutl aziendal, Content Strategy.
Lexd Generation, Marketing agiQitale, Strategia di marketing @ Marketing via emall

Visualizza tutti | dettagh

Puntl chlave

33 collegamenti in com
Ty ¢ Marfisa cangscete ant

Informazioni

' Le personn non comprane guello che fal, compranc perche lo fal, e perche lo |
cred|.”

Questa frase & di Simo ek ¢ descrive quello che sento per 4 lavoro che ho sgelto di fare

ro nel marketing ¢ nella comunicazione digitaie con auflentic-

Qut trowt nassunto le mio competenze

Digital strategy: strateqie di comunic o multicanale applicate a p
ategici mi ale
nal marketing: PFrogettazione chat bot conve
nza al cliente

i care: progettazione o
mecce sirategy: proget i
Loyalty marketing: Ide e i 4 peogram ti sul
Mall marketing: dea ne di campagne malling orientate ad a




4.1 A cosa serve un
buon riepilogo

« Rivolgerti direttamente al tuo interlocutore finale ¢
trasmettergli perché tu sei la soluzione a

quello che sta cercando.

« Arricchire e specificare le parole chiave con c
vuoi essere trovato su LinkedIn.

//’
« Raccontare meglio chi sei, le tue competenz

e la tua storia per far si che chi legga sia

incentivato a rimanere in contatto con te. : N '



4.2 Consigli pratici
Cosa fare R Cosa NON fare

- Racconta la tua storia professionale  ° L-asciare il riepilogo vuoto: questo

e condividi i risultati/successi raggiunti rendera il tuo profilo un semplice elenco di

esperienze lavorative, al pari di un CV in

« Cura la formattazione inserendo spazi formatolenrapes

tra i paragrafi e usando gli elenchi puntati

« Raccontare la tua vita: limitati alle

« Se sei un freelance, inserisci i tuoi :
esperienze che sono legate alla tua attuale

contatti (email, sito web) . . .
posizione professionale e che possa

essere utili per i tuoi interlocutori,



4.3 Come strutturare un riepilog

Informazioni

Sono una Marketing Manager con esperienza decennale nel Digital, Product & Content Marketing in ambito sia
B2B che B2C.

comunicare i propri prodetti/servizi ai propri target di riferimento e ad individuare delle soluzioni che abbiano un
patto effettivo sulle persone a cui si rivolgono.

Attualmente sono Head of Marketing & Cemmunicaticn in Pharmap, societa leader in Italia nella consegna a
damicilio del farmaco, entrata nel 2019 nel novero delle 50 scale up pit innovative d’ltalia.

N¢i corso delle mie ultime esperienze professionali ho coliaberato alle strategie digitali di brand come Unilever,
Ddnone Spa, P&G, FGA e, pil recentemente, Sandoz, Galderma e Alliance Healthcare.

Le mie competenze includono:
Marketing Strategy / Brand Positioning/ Preduct marketing/ Go-to-Market Strategy/ Digital Media &Advertising/
Content & Social Media Marketing / Marketing Analytics /Marketing Mix

Chi sono

Come aiuto il mio target

Cosa faccio oggi.
Risultati/Fatti/Collaborazioni
di rilievo

Le mie
competenze
(key-words)



5. Esperienze
lavorative e
Formazione

E’ la sezione dedicata alle tue
esperienze pregresse che si trova
sotto il riepilogo.

Regola d’oro: se I'esperienza
lavorativa che hai fatto in passato e
stata propedeutica o comunque
coerente con il lavoro che fai oggi,
allora puoi inserirla.

Elisa Janani
Architetto | Interior designer

Esperienza

“PEN
H.USE
R.MA

Coordinatrice volontari - Responsabile organizzazione di eventi
Open House Roma - Autonomo
gen 2013 - presente - 8 anni

Roma, !talia

Open House Roma, dal 2012 & una delle principali manifestazioni italiane sull'arc
design. Ogni anno, in un solc week-end, oltre 200 luoghi di pregio architettonice
aperti gratuitamente al pubblico. Come Coordinatore mi occupe del reclutament
formazione di 500 volontari impegnati nell’offerta delle visite guidate.

Architetto Ufficio Misure

Mondo Convenienza

apr 2016 - apr 2017 - 1 anno 1 mese

Bologna, Italia

Mondo Convenienza & un‘azienda italiana specializzata nella progettazione e ne
cucine, camere da letto e complementi d'arredo. Per I'area commerciale mi sonc
rilevamenti architettonici e impiantistici. La mia esperienza si & concentrata sull’
dell’'Emilia Romagna, in particolare nelle province di Bolegna e Modena.

Segreteria organizzativa
Vocazione Roma

gen 2013 - giu 2013 - 6 mesi
Roma, italia

Vocazione Roma @ un progetto culturale ideato nel 2010 da

~ o v iU "J < v ) J I;, A“AviIN} :U A=) =
competenze utili ai giovani talenti del territorio. Per |'ass
comunicazione e l'organizzazione di alcuni progetti culf



5.1 Consigli pratici
Cosa fare X Cosa NON fare

« Inserisci solo le esperienze piu significative e « Riportare solo I'ultima
coerenti con la tua attuale posizione esperienza di lavoro, senza dare
professionale info sul tuo pregresso

« Fornisci informazioni specifiche sui ruoli « Inserire ruoli di difficile
che hai ricoperto comprensione per il tuo pubblico o

al di fuori dal linguaggio di settore
« Collega 'esperienza alla pagina LinkedIn

dell’azienda per cui hai lavorato: il profilo

risultera piu credibile



And
“keep it simple”

ETUDICHECOSA
TIOCCUPI'NELLA\VITA?

il

—

SONO UN/IMERENDITORE,
. NEL RAMﬂmLO STREET
SEASONAL FOODJAND/ARCHEOLOGY

- — i

LEGOLIZE

CHECOSA'SAREBBE?

Ve—

VENDO CASTAGNE'ALICOLOSSED

AH




6. Competenze e
Referenze

Si tratta di due sezioni spesso sotto-
sottovalutate ma che sono importanti
perché, permettendoti di ricevere
“conferme” da parte di tuoi contatti,
rendono il tuo profilo piu
autorevole.

Piu conferme di competenze hai sul
profilo e piu questo sara
indicizzato sul motore di ricerca
di LinkedIn.

", Andrea Febbraio

& /' Co-Founder Teads.tv // Investor

Competenze e conferme

I:+_;| Digital Marketing - 99+

a Competenze confermate da Dario Vignali e
da 18 altre persone esperte del settore

l +,:' Digital Strategy - 24~

Competenze confermate da Alessio
3 Beltrami . e 1 altro collegamento in
comune

Competenze confermate da Dario Vignali e I Competenze confermate da Piersergio

da 7 altre persone esperte del settore

(+) online Advertising 99+

Competenze confermate da Giuseppe
Mauro Scarpati, MBA e da 12 altre persone

esperte del settore

Referenze

Ricevute (5) Scritte {19)

FFabrizio Rinaldi
Digital Innovation at
Versace | Advisor | Growth
hacker

Francesca Acanfora
Eventi | Comunicazione |
" Web Marketing
11, Andrea

Trapani (collegamento in comune)

Competenze confermate da Stefano

Premoli (collegamento in comune)

Mostra altro

Chiedi una referenza !,': Scrivi una referenza per Andrea |

Andrea’s ability in managing, mativating and coordinating
international teams have represented my most appreciated
skills of his profile. Aware of international economir-’
contexts and driven by a deep knowledge of »

companies’ dynamics, he represents one 7

influential exper... Visualizza altro

Andrea & un uome di comunicazione
intuitivo e molto efficiente. grande ¢
portato per il lavoro di squadra.. E' ¢




6.1 Aggiungi
Competenze

Puoi scegliere tu le competenze piu rilevanti
per la tua professionalita da “aggiungi
competenze” e chiedere ai tuoi co%leghi
o attuali contatti di confermarle.

Con un buon elenco di competenze
confermate sul profilo, consentirai agli altri
di identificare i tuoi punti forti e di
offrirti le opportunita giuste.

Puoi inserire fino a 50 competenze. Le 3
in evidenza saranno “le piu confermate” da
parte dei tuoi contatti.

Aggiungi competenze

Competenze consigliate in base al tuo profilo:
Comunicazione + Problem solving + Social media + Gestione vendite
Business development + Strategia + Automazione marketing +

Vendite + B2B + Comunicazioni strategiche +

Aggiu


https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/33125
https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/33125

Chiedi una referenza

Alutaci a persaonall

@ |a tua richiesta

Glorgla Li Greci

Glorgla Teresi

i M o
nt nag

GIngla Raguzzi
sabila F o

Glorgla Toralbo

(“ Glorgla Spanl

Giorgia Nuzzo

. Private and Confidential - Leading Mums, Copyright 2020
LeadingMlums



6.3 Consigli pratici
Cosa fare x Cosa NON fare

« Inserisci le tue competenze principali e :
« Confermare competenze e scrivere

richiedine conferma a chi ha D .
recensioni di persone che non conosci

realmente lavorato con te .. .
da un punto di vista professionale

« Conferma le competenze delle
persone che conosci e chiedi a tua

volta una segnalazione




Prima di concludere...



Adesso puoi porre le basi per il
tuo Personal Brand

Social Brand Authority

Diventi LA persona di riferimento su
un determinato argomento di cui sei
l'espert@ riconosciut@.

Sono un autore Network e riconoscibilita
attivo Hai un network fedele che risponde e
interagisce con te e sei considerat@
Commento in modo un@ professionista credibile.
professionale

Consiglio contenuti Presenza professionale
Interessanti Individuano in te un@ professionista

che cura a livello base la propria

Ho un profilo curato reputazione digitale.
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ta, e il primo passo p
quello piu difficile”
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Fonti

 LinkedIn Personal Branding, Riccardo
Scandellar

 La formula segreta per ottenere
risultati straordinari su LinkedIn,
Martina De Nardi

« Social Selling ed Employer Branding
con LinkedIn, Luca Bozzato

o Il Personal Branding, Marketers



Grazie!
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